TASARRUF SAHIiPLERINE DUYURU METNI

HEDEF PORTFOY YONETIMI A.S.
SUPERGEARS GIRIiSIM SERMAYESI YATIRIM FONU
IHRAC BELGESI DEGISIKLIGI

Hedef Portfoy Yonetimi A.S. Supergears Girisim Sermayesi Yatirim Fonu ihrag belgesinde yer alan
“Fon’un Thracina Iliskin Bilgiler” ve boliimleri asagidaki sekilde degistirilmistir.
Degisiklikler 12/01/2025 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanacaktir.

IHRAC BELGESIi DEGISIKLIKLERININ KONUSU:

1) Sirket genel midurinin degismesi nedeniyle, yeni genel miidiir Omer ERYILMAZ yatirim
komitesi iiyesi olarak belirlenmistir. [hra¢ belgesinin “Fon’un lhracina Iliskin Bilgiler” baslikli
boliimii bu kapsamda revize edilmistir.

ESKIi SEKIL:
2. Fon’un Ihracina iliskin Bilgiler:
Yatirim Komitesi Uyeleri
1- Genel Miidiir: Niyazi ATASOY
2- Girigim sermayesi yatirimlari konusunda asgari 5 yillik tecriibeye sahip yonetim kurulu iiyesi olarak atanan
komite iiyesi: Semsihan KARACA
3-  Sirket biinyesinde dort yillik yiiksekdgrenim gérmiis ve girisim sermayesi yatirimlart konusunda asgari 5 yillik
tecriibeye sahip kisi olarak atanan komite {iyesi: Ebru AVCI

YENI SEKIL:
2. Fon’un Ihracina iliskin Bilgiler:
Yatirim Komitesi Uyeleri
1- Genel Miidiir: Omer ERYILMAZ
2- Girigsim sermayesi yatirimlari konusunda asgari 5 yillik tecriibeye sahip yonetim kurulu iiyesi olarak atanan
komite iiyesi: Semsihan KARACA
3-  Sirket biinyesinde dort yillik yiiksekdgrenim gérmiis ve girisim sermayesi yatirimlart konusunda asgari 5 yillik
tecriibeye sahip kisi olarak atanan komite {iyesi: Ebru AVCI

EKLENEN MADDE:
6. Yatirnm Komitesi Toplant1 ve Karar Nisaplarna iliski Bilgi
Yatirim Komitesi asagida belirtildigi sekilde toplam 6(alt1) tiyeden olusacaktir.

- Kurucu’nun girigim sermayesi yatirimlar1 konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip bir yonetim kurulu iiyesi,

- Kurucu’nun genel miidiiri,

- Kurucu nezdinde yar1 zamanli/tam zamanli olarak istihdam edilen ve dort yillik yiiksekdgrenim gormiis ve girisim
sermayesi yatirimlar: konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip personel,

(Yukarida sayilan iiyeler “Daimi Uye” olarak anilacaktir.)

- A grubu katilma payina sahip yatirimeilar tarafindan belirlenen 3 tiye.

Yatirim komitesinde gérevlendirilecek personel sarti, gerekli nitelikleri haiz yonetim kurulu iiyesi ile de saglanabilir.

Fon portfyiiniin kurucu disinda bir portféy yoneticisi tarafindan yonetilmesi halinde ise, s6z konusu organizasyon
yapisinin portfdy yoneticisi nezdinde olugturulmasi zorunludur.

Fon’un girisim sermayesi yatirimlarina iligkin TTK’da belirtilen ortaklik haklarin1 ve yaptigi sozlesmelerden
kaynaklanan yonetimsel haklarini kullanmak iizere, Kurucu’nun Yonetim Kurulu karari ile Kurucu’nun personeli
olmayan ticiincii kisiler de vekil olarak belirlenebilecek

olup, takdiri Kurucu’ya ait olmak iizere bu kisilerin de Yatirim Komitesi’nde yer almas1 miimkiindiir.




en az ikisi daimi iiyeler olmak tizere iiyelerin ¢cogunluguyla toplanir ve daimi {iyelerden ikisinin ve A grubu katilma
payma sahip yatirimcilarin sectigi Yatirim Komitesi iiyelerinin ¢ogunlugunun katilimi ve olumlu oyu ile karar alir.
Yatirim Komitesi, Fon yonetiminin Yatirim Stratejisi ve Amaci'na uyumlulugunu denetlemeye yetkili olup, Teblig, Fon
Bilgilendirme Dokiimanlari, Fon Thrag Sézlesmesi yer alan kurallara ve sinirlara bagli olmak kosuluyla tiim kararlari
almaya yetkilidir. Yatirim komitesi kararlar1 yatirim komitesi karar defterine yazilir ve fon siiresi ve takip eden en az bes
yil boyunca saklanir.




